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A mini bolcsGde éves beszamoldjat az éves munkaterv, az elvégzett feladatok tapasztalatai,
illetve a statisztikai adatok alapjan készitettem el.

Ellatasi forma: Gyermekek napkdzbeni ellatasa — gyermekjoléti alapellatas

Az intézmény f6igazgatoja: Nagy Zoltanné
A bolesdde vezet6i feladatokkal megbizott kisgyermeknevelGje:  Kovacs Beatrix

A mini bolcséde miitkodését a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. Torvény és a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekveédelmi
intézmények, valamint a személyek szakmai feladatairol és miikodési feltételeirdl szolo
15/1998.(1V.30) NM rendelet hatarozza meg.

I Jogszabalyi kérnyezet

° 1992 évi XXXIII. torvény a Kozalkalmazottak jogallasarol,

° 1997.évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol,

° 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyidjtd gyermekjoleti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
milkodésiik feltételeirdl

° 328/2011. (XIL.29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrdl,

® 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet aszemélyes gondoskodast nyQjté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl,

o 8/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodést végz6 személyek
adatainak miikodési nyilvantartasarol,

o 9/2000. (VIIL 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol,

° 369/2013. (X.24.) Korm.rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl,

o 20/2017. (IX.18.) EMMI rendelet a bolcsddei dajka, a bélcsddei szolgaltatast nydjto
személy és a napkozbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatist nyujto személy
képzésének szakmai és vizsgakdvetelményeirdl.

IL. A bolcsbdei ellatas feladata, igénybevételének feltételei

A bolesOdei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a harom éven aluli gyermekek
napkdzbeni elltasat kell biztositani. Bolcsddei ellatast biztosithat a mini bolcsdde.

A bolcséde a csaladban é18 gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld
gondozasat - nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését biztositja azon gyermekek szamara,
akiknek sziilei, torvényes képvisel6i a gyermek napkdzbeni ellatasardl nem tudnak
gondoskodni az alabbi indokok miatt:

e munkavégzés — ideértve a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd
ellatas és a gyermeknevelési tamogatas folyositasa melletti munkavégzést is -,
® munkaer8-piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben valé részvétel,



° nappali rendszerli iskolai oktatdsban, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felndttoktatasban, felsboktatasi intézményben nappali képzésében valod
részvétel,

® betegség miatt,

° egyéb ok miatt:

a) akinek fejlédése érdekében allandd napkozbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallé vagy id6skortl személy nevel,

¢) akinek a sziil8je, térvényes képvisel6je szocidlis helyzete miatt az ellatasarol
nem tud gondoskodni.

° atmeneti vagy otthont nyajt ellatasban részesiilo gyermek is jogosult az ellatasra.

Bolcsédei ellatas keretében sajatos nevelési igényll gyermek, valamint a korai fejlesztésre €s
gondozisra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhetd.

Ha a gyermek a 3. évét betoltdtte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az Ovodai nevelésre, a 4. évének bet6ltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhato a bdlcsddében.

A 2024-2025-6s nevelési évben sajdatos nevelési igényii gyermek, korai fejlesztésre és
gondozdsra jogosult gyermek nem volt. A bélcsédei ellatast munkdaba visszatéré csaladok
igényelték.

A mini bolcsddei szolgaltatas ellatasi teriilete a szolgaltatdi nyilvantartasba vétel alapjan:

Alesutdoboz kozség kozigazgatasi teriilete.

A GYVT.94§ (5a) b, pontja alapjan a mini bolcséde a szolgéltatoi nyilvantartisban szerepld
fér6helyszama legfeljebb 50%-aig, az ellatasi teriiletén kiviil lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd gyermek ellatasat is biztosithatja, feltéve, hogy az ellatasi
teriiletén lakohellyel, ennek hidnydban tartzkodasi hellyel rendelkezé valamennyi bolesédei
ellatast igényld és arra jogosult gyermek ellatasat biztositani tudja.

A 2025-2026-0s nevelési évben egy esetben nyert felvételt nem helyi lakosu gyermek, a sziildk
munkavallaldsa miatt, ahol a gyermek nagymamdja intézményiink évodapedagogusa. A sziilok
kifejezetten a mi bolcsédénkbe kérték a felvételt, fiiggetlen attol, hogy Tabajdon is van miikédd
bélcséde. A tobbi bolesddei ellatottunk helyi lakos.

Engedélyezett féréhelyszam: 8 f6, amennyiben minden gyermek betdltotte a masodik
életévét,

A nevelési év sordn ésszesen 10 gyermek vette igénybe a bélcsédei ellatast. A
gvermeklétszamban az év folyamadn folyamatos viltozds tértént, mivel t6bb gyermek ovodaba
tavozott, helyiikre pedig uj gyermekek felvételére keriilt sor.

Ennek készonhetben az intézmény kihaszndltsaga folyamatosan biztositott volt, mikozben a
Jjogszabalyban meghatdrozott maximalis csoportlétszamot egyetlen idészakban sem léptiik til.
A felvett gyermekek szdma 2026 augusztusaban tovabb boviil, ekkor a nevelési évhez
kapcsolédéan mdr a 11. gyermek kezdi meg bélcsédei elldtdsat.



Beiratottak szama 2025-2026-0s nevelési évben
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L. A miikodés jellemzoi

A gyermekek felvételi rendje

A gyermek bolcsodei felvételérol a vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermekneveld javaslata
alapjan az intézmény féigazgatdja dont. A Gyvt. 1997.évi XXXI. tv. 42/A. § alapjan

(1) Béles6dei, mini bolesddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és
gondozhatd

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatérozott idépontig,
b) * a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) és b) pont ala nem tartoz6 gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) janudr 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

cb) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-éig, ha a
sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig az
id6pontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre, ¢s Ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei
ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-¢ig.

(3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényil gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény
alapjan egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato.

A sziilének igazolnia kell a bolcsddei kérelem okat. A felvételhez szamos dokumentumot kell
benytjtani a jogosultsag és a téritési dij megallapitasahoz. A bolcsddei felvétel soran elényben
kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket, akinek
sziil6je vagy mas torvényes képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyulo egyéb jogviszonyban all.

Az 1997. évi XXXI. Tv. 31.§ (1) bekezdés értelmében, a személyes gondoskodas igénybevétele
— ha a térvény masként nem rendelkezik — Onkéntes, az ellatast igénylé kérelmére torténik.
Cselekvoképtelen személy kérelmét torvényes képviseldje terjeszti eld. Intézményiinkben a
kérelem benyljtasat az erre rendszeresitett ,,Bolcsddei felvételi kérelem (igényfelmérés)”
nyomtatvanyon kérjiik.



Az 1997. évi XXXI. Tv. 139 §-a értelmében nyilvantartasba vessziik a kérelmezot.

A vezetbi feladatokkal megbizott kisgyermeknevel6 a Foigazgatdo Asszony dontésérdl irasban
tajékoztatja a kérelmezdt, illetve a torvényes képviselot.

A doéntés ellen a kérelmez az értesités kézhezvételét kovetd 15 napon beliil jogorvoslattal
élhet, melyet Alcstitdoboz kozség jegyzbjéhez kell benytjtani. A Jegyz0 helybenhagy6 vagy
elutasitd hatirozatot hoz és értesiti a sziilot, torvényes képviselot.

Amennyiben a Féigazgatd Asszony jovahagyja a felvételt, az ellatds megkezdése elétt a
kérelmezével, illetve torvényes képviselovel megallapodast két a bolesddei ellatas
igénybevételérél. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok id6tartama lehetéleg
a sziils, torvényes képviseld munkarendjéhez igazodik. A nevelési év szeptember 01-t61
augusztus 31-ig tart. A megallapodast a bolcs6dei ellatas els6 napjatol hatarozatlan idore kotjik,
de a megallapodas barmikor médosithat6 barmelyik fél kezdeményezése eseten.

Fér6helyhiany esetén a jelentkezd ,,varolistara™ keriil, melyrdl a Féigazgato Asszony irasban
értesiti a sziilét/torvényes képviselot.

A sorrendiség figyelembevétele nélkill a gyermek bolcsddei ellatasat biztositani kell, ha a
gyamhatosag a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI.
térvény 68.§ alapjan védelembe vételt rendelt el és kbtelezte a sziilot, hogy folyamatosan vegye
igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat.

A 2025-2026-0s nevelési évben varolistas gyermek nem volt.

Az ellatas megsziinése

 a hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjeldlt idStartam - illetve a meghosszabbitott
id6tartam - leteltével,

 ajogosultsagi feltételek megsziinésével,

» az 6nkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatas megsziintetését a jogosult, illetve torvényes
képviselSje kérelmezheti, melynek alapjan az foigazgato az ellatast megsziinteti. Az ellatas
a megegyezés id6pontjdban, illetve ennek hidnydban a megillapodasban foglaltak szerint
sziinik meg,

« az fOigazgatd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast
megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten silyosan megsérti,

« bolcsédei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét betéltotte,

« meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki egészségi allapota miatt bdlcsédében
nem gondozhato, illetdleg magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését,

» a gyermek folyamatos, 4 hétig tart6 hidnyzasa esetén, ha a sziild/tdrvényes képviseld nem él
jelzéssel a hianyzés okarol és a visszatérés varhato idSpontjarol.

A bolcsédei jelentkezés és felvétel a teljes nevelési évben folyamatos.

Nyitva-zarva tartas
Bélcsédei nyitvatartas: hétf6t6l-péntekig 07:00 — 17:00 oraig.

Nyari-téli zarva tartas

15/1998 (IV. 30) NM rendelet 37§ (3) A fenntarté minden év februar 15-éig tajékoztatja a
sziil6ket a bolcs6dei ellatast nynjté intézmény, szolgaltato nyari nyitvatartasi rendjérol. A nyari
zérva tartds idStartamat a fenntart6 legfeljebb 6t hétben hatarozhatja meg.



A fenntartd, miutan a hatdrozatot meghozza, az intézmény kiértesiti a sziiloket: hirdet6falon,
sziil6i értekezleten, sziiléi kozosségi zart csoportban, illetve személyesen. Nyari zaras alatt van
lehetéség az éves karbantartasokat, feljitasokat, kiiltéri jatékeszkdzok feltjitasat elvegezni,
mivel ebben az iddszakban a bolcsddében nem gondoznak gyermekeket.

Boélesddeénk téli és nydri zdrva tartdsa igazodik az 6voda zdrva tartasahoz:
Téli zdards ideje: 2024.december 19-2025 janudr 04-ig tartott.
Nyari zaras ideje: 2026 julius 20-2026.augusztus 16-ig tart.

Nevelés nélkiili munkanap

A 6/2016. (I11.24.) EMMI rendelet alapjan a Magyar Bolcs6dék Napja — aprilis 21. nevelés
nélkiili munkanap. Ha ez heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kdvetd
legkozelebbi munkanap a nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A nevelés-gondozas nelkiili
munkanapon a bdlcsédei ellatas keretében - erre iranyulo sziiléi kérés esetén - a gyermek
feliigyeletét és étkeztetését biztositani kell. A sziiloket februar 15-ig tajékoztatni kell a neveles-
gondozas nélkiili munkanaprol, illetve a gyermekfeliigyelet és az étkeztetés biztositasa iranti
igény bejelentésének lehetdségérol.

A felmérés megtirtént, tigyeletre egyik szilé sem tartott igényt. A Bélcsédék napjan olyan
kozos, megmozgato programot szerveztiink, amivel a kozdsséget tudtuk erdsiteni, egymdst egy
kotetlenebb hangulatban, mds helyszinen még jobban megismerni. Idén a Tatai Fényes
Tandsvényt latogattuk meg, majd a tatai varat és tavat sétdltuk kérbe. Az eseményt a To
étteremben egy kézds koradélutini ebéddel zartuk. A csapatépités jol sikeriilt.

Az éves munkatervbe, - melyet a fenntarto kordbban elfogadott,- beterveztiink még egy nevelés
nélkiili munkanapot. Ezen a munkanapon a bélcsdde dolgozoi az 6voda munkatdrsaihoz csatlakozva
vettek részt a Pedagogusnap alkalmdabol szevvezett kozos kirdnduldson és csapatépité programon. A
rendezvény kivalé lehetéséget biztositott a szakmai kapcsolatok erdsitésére, a kozosségépitésre,
valamint az intézményegységek kozotti egyiittmiikodeés tovabbi elmélyitésére.

Nyilvantartasi rendszer - KENYSZI
(K6zponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybe vevékrdl)

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati azonositojarol
és orszagos nyilvéantartasarol szo16 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza az igénybe
vevOi nyilvantartds vezetésének szabélyait. Az elektronikus nyilvantartdsi rendszerben az
adatszolgaltatas az igénybe vevdk Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébol és a napi jelentésbol all.
A fenntarté altal megbizott E-képviseld, illetve tovabbi 2 felhasznalo jogosult a napi
nyilvantartas vezetésére. A nyilvantartdsokba torténd adatszolgaltatisért a fenntarto felel.
Intézményiinkben a napi jelentést a vezet6i feladatokkal megbizott kisgyermekneveld végzi,
hidnyzésa esetén a foigazgato asszony vezeti a nyilvantartast. A napi jelenléti kimutatas a honap
végén a KENYSZI rendszerben ellen6rzésre keriil a normativa helyes megallapitasahoz.

A KENYSZI rendszerben végrehajtando feladataink:

> elldtast igénybe vevd gyermek felvétele (torzsadatok; igénylések kezelése)

> napi jelentés az ellatott gyermekekrdl,

> fenntarté vagy fdigazgato dltal egyéb ok miatt elrendelt részleges vagy teljes zarva
tartds, tovabbd hatosagi intézkedés esetén a dontés meghozatalat kévetd munkanap 24
ordig kell jelenteni a rendszerben,

» a nydri zdrva tartds vdrhato idejének feltiintetése mdrcius 15-ig. (iddszakos vagy
részleges ledllas),
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> a foglalkoztatottak szamdanak jelentése évi két alkalommal,
> a téritési dij Osszegének feltintetése a feliiletben (a bolcséde gondozdsi dija és a
gyermekétkeztetés napi dsszege).

IV.  Helyzetelemzés

Emberi eréforrasokkal kapcsolatos mutatok

A szakmai létszdm minimum kovetelményeit a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1 sz. melléklete
tartalmazza. Az engedélyezett fér6helyszam alapjan 1 kisgyermekneveld latja el a nevelési-
gondozasi feladatokat. A bolcséde gordillékeny miikodése miatt 1 teljes munkaidSs dajka
helyett 2 részidds (6 oras) dajka van foglalkoztatva, akik valtott miiszakban latjék el az elSirt
feladatokat. A bolcs6de mitkodését a vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermeknevelo
koordinalja a féigazgaté tdjékoztatasa mellett.

A bolesdde személyi allomanya
> 116 féigazgatd
> 116 vezet6i feladatokkal megbizott kisgyermekneveld
> 2 6 részmunkaid6s bolcsddei dajka.

A béleséde miikodésének megkezdése ota szerzett gyakorlati tapasztalatok alapjdn
megdllapitottuk, hogy a jelenlegi, 1 f6 vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermekneveld és 2 f6
részmunkaidds bolcsddei dajka személyi struktira hosszii tavon nehézséget okoz a feladatok
optimdlis és biztonsdgos ellatasanadl. Mérlegelési szempontunk a nyitvatartdasi idi lefedése, a
gyermekek szakszerti gondozdsdnak és nevelésének folyamatos biztositdsa, a helyettesités
kivitelezése, a szakmai dokumentdcio vezetése, valamint a vezetoi feladatokra elegendo ido
biztositdsa. Eszrevételiinket erésitette az is, hogy a 2026. juliusdban lefolytatott szakmai
ellendrzés soran a szakérté javasolta annak dtgondolasdt, hogy a személyi struktira
dtalakitasra keriiljon két kisgyermekneveld és egy dajka feldlldasban.

Az egyik részmunkaidds bolcsddei dajka munkaviszonydnak megsziinése lehetdséget adott arra,
hogy az 1j munkatdrs felvétele elott jelezziik észrevételiinket a fenntarto felé és kezdeményezziik
a megiiresedd dajkai dllashely helyett 1 f0 kisgyermekneveld biztositdsat.

Képesitések megszerzése, tovabbképzések

A szakképzett kisgyermeknevel6nek kotelezd, munkakorhoz kotott és szabadon valasztott
tovabbképzési kotelezettsége van. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzo
szakemberek szamdra kotelezd a szakmai tovabbképzés, a részletes szabalyokat a 9/2000.
(VIIL4.) SZCSM rendelet tartalmazza. A tovabbképzések éves tervezése a féigazgato feladata.

Kotelezd tovabbképzés: 12 pont

Munkakorhéz kotott tovabbképzés: minimum 24 pont

Szabadon valaszthat6 tovabbképzés: maximum 24 pont.

4 év alatt kell az eléirt 60 pontot megszerezni a kozépfoku végzettséggel rendelkez6
szakképzett kisgyermekneveloknek.

A tovdbbképzési titemtervet a 2025-2026-0s nevelési évben sikeriilt megvalositani.
A kisgyermekneveld elvégzett tovabbleépzései:

1. Dokumentdcios rendszerek hatékony hasznalata a gyermekvédelmi teriileten
A tovabbképzési pontertek: 8 pont
A tovabbképzés befejezésének idopontja: 2026.03.16.



2. Jatékinspiracidk vjrahasznositott anyagokbdl kisgyermekneveldknel
A tovabblépzési ponteérték: 12 pont
A tovabblépzés befejezésének idopontja: 2026.03.30.

3. Bélcsédei szakmai nap - Autizmus, a korai fejlesztés, mozgds- és beszédfejlesztés,
csaladsegités

A tovabbképzési ponterték: 6 pont

A tovabbképzés befejezésének idépontja: 2026.06.10.

Az egyik bolcsédei dajkdank elvégezte a bolcsddei dajkaképzot, igy mdr mindkét dajka megfelelo
tanusitvannyal rendelkezik.

Targyi feltételek

Boles6dénk kiilsd és belsd képe biztonsagos, jol atlathatd, tiszta, csalddias. Toreksziink az
esztétikus bolesodei kornyezeti kialakitasara. A négy évszaknak, az tinnepeknek megfelelden,
izlésesen, mértékletesen diszitjiik a helyiségeket.

A mini bolcs6de kiilonalld épiilet, szervesen elkiiloniil az ovodatol. Az épiilet
akadalymentesitett. Melegburkolat van az el6térben, 4tadoban, fiird6szobéaban, kiszolgalo
helyiségekben. A padlofiités szabalyzasahoz termosztat van felhelyezve. A sziilok részére
akadalymentes mosdo taldlhato. A bejarattdl jobbra talalhatd a tlizjelzé kozpont, mellette a
melegitd konyha és a mosogatd helyiség. Az alsé szinten taldlhaté egy takaritoszer tarolo,
illetve egy fejlesztd szoba is. A fejlesztd szobat elsdsorban az dvoda haszndlja, de sziikség
esetén a bolcsdde is igénybe veheti, ha nem torténik ott 6vodai fejlesztés. A fejlesztd szobabol
nyilik egy bolcsddei tarold helyiség.

A bejérattol balra talalhato a gyermekoltozo. Itt kézmosdsra alkalmas mosdd, pelenkazd, illetve
a gyermekek részére rekeszes 0ltoz6szekrény talalhato kiilonallo cipbtartoval. Az 6ltdztetéshez
kispadokat biztositottunk. Az 06ltoz6ben faliijsdgot helyeztiink el, melyen a neveléssel,
gondozéassal kapcsolatos aktualis tajékoztatdsokat, étlapot, napirendet, hazirendet, a szakmai
programot, illetve egyéb fontos informaciokat osztunk meg. Az 61t6z6bdl ket jol atlathatd
helyiség nyilik, a csoportszoba, illetve a gyermek fiirddszoba.

A fiirdészobaban a fal modern, moshato csempével ellatott. Az EMMI rendeletnek megfelelden
pelenkéz6, a pelenkdzohoz 1épcsd, megfeleld szam, kiilon rekeszes t6riilkozo,- és fésiitarto,
fakkositott fogmosépohar tartd, allotiikoér, mosdo eldtti  tiikrok, magassagmérd,
gyogyszerszekrény, 2 db kisvécé, dobogo biztositott. A fiirddkben bili moso, illetve flirddkad
is talalhatd. A gyermekvécé és a kismosdé a gyermekek szamara elérhetd magassagu. A
gyermekméretli eszk6zok lehetdséget adnak az 6nallo tevékenységhez, a helyes szokasok
kialakitasahoz. A gyermek tisztilkodashoz sziikséges személyes dolgaik fakkositva vannak.

A csoportszoba padloburkolata moshato, fertdtlenithetd, millanyag, meleg padlo. A
csoportszoba a nap nagy részében természetes megvilagitast kap. A nyilaszarok tigasak, igy
befogadjak a természetes fényt. A csoportszobabol nyilo terasz ajtajara idén tavasszal
szinyoghalot helyeztiink fel.

A csoportszobdban a targyi eszk6zok biztositottak. Megfeleld szamu gyerekagyat, - csecsemd
ellatasa esetén racsos kisagyat is, illetve hempergét is - biztositunk. Az agyak tarolasa a
csoportban elhelyezett szekrényben torténik. Az agynemiiket a bolcséde biztositja, azok
mosasa, vasalasa az intézmény feladat. Az agynemiik bolcs6dei jellel vannak ellatva.
Toreksziink arra, hogy a gyermekeink gondozdsa, nevelése a legoptimalisabb targyi
kérnyezetben valosuljon meg.



A jatékkészlet megfelel az elSirt egészségligyi és pedagogiai szempontoknak. Fontos szempont,
hogy a gyermekek biztonsagos kornyezetben, jo mindségli, korszerli fejlesztbjatekokkal,
eszkozokkel jatszhassanak. A jatékokat rendszeresen, szervezetten tisztitjuk, fertotlenitjiik,
melyr8l dokumentacié is késziil. A jatékkészlet allapotat folyamatosan ellendrizziik, bovitjiik.
A boleséde minden dolgozdja nagy feleldsséget érez az intézmény eszkozeiért. Figyelembe
vessziik a gyermekcsoport 1étszamat, az életkort, a fejlettségi szintet, a jatékkészletet ehhez
igazitjiik, sziikség esetén a jatékokat cseréljiik. Természetes anyagl, elsGsorban fa jatékok
taldlhatok a nyitott polcokon, melyek rattan kosarakban vannak tarolva. A jatékok funkcidik
szerint vannak csoportositva. Megtalalhatok alapjatékok, kiilonféle jatékformak, manipulacios,
konstruald, mozgasfejlodést segitd jatékok, ének-zene eszkozei, a beszédfejlédést eldsegitd
jatékok, értelmi képességeket és kreativitast fejleszté eszkozok, utanzashoz, szerepjatékhoz
ajanlott eszk6zok, alkotd tevékenységek eszkozei, kdrnyezet megismeresét segitd anyagok,
stb). A gyermekek a jatékokat, eszkdzoket nyitott polcokon érik el.

Intézményiink kiemelt figyelmet fordit a Montessori-pedagogia szemléletét tiikr6zo
fejlesztbeszkozok alkalmazasara, amelyek jatékos formaban tdmogatjdk a kisgyermekek
onallosaganak, érzékelésének, gondolkodasanak és finommotorikdjanak fejlodését. A
mindennapi tevékenységek soran rendszeresen hasznilunk olyan eszkozoket, amelyek
fejlesztik a matematikai gondolkodas alapjait (valogatas, parositds, soralkotas, szamlalas), az
anyanyelvi nevelést (szokincsbévités, fogalomalkotas, kommunikacio), valamint a gyakorlati
élethez kapcsolodo készségeket. Ilyen tevékenységek példaul a kupakok fel- es lecsavarasa, a
szinek felismerése és parositasa, kiillonbdz6 magvak és termések méricskélése, ontogetése,
valogatasa, kanalazdsa, amelyek egyarant fejlesztik a szem-kéz koordinaciot, a koncentraciot,
a kitartdst és a problémamegoldd gondolkodéast. A gyermekek életkordhoz és egyéni
fejlettségéhez igazodd eszkozok hasznalata eldsegiti a tapasztalati iton torténd tanulast és a
sikerélményen alapuld fejlodést. Mottonk: Segits nekem, hogy egyediil ecsindlhassam!

Figyeliink arra, hogy a csoportszobaban kiilon sarkok legyenek kialakitva témakorok szerint.
Megjelent igy a fodrasz sarok, babasarok, szerel6 sarok, f6z6konyha, pihend sarok. A nemi
szerepek kialakuléasat erdsitettiik fils (kozlekedési jarmiivek, munkagépek, szerszamok), illetve
lanyos (babdk, babakocsik, f8zésarok) jatékokkal. A kognitiv képességek fejlesztéséhez
kiilonbozd logikai jatékokat, a konstrualashoz épitdjatékokat, a zenei neveléshez gyermek

hangszereket biztositunk.

Kiilonboz6 tipust mesekonyvek talalhatdk a nyitott polcokon: évszaknak, iinnepnek megfeleld
konyvek, allatok és targyak megismeréséhez ismertetd konyvek, nagy abras, konnyen lapozhato6
mesekdnyvek, leporellok. A mesekonyvet rendszeresen valtogatjuk, cseréljiik, potoljuk.

Az alkot6 tevékenységhez biztositjuk a sziikséges eszkdzoket.

Mozgasfejlesztd jatékok is vannak a csoportszobaban, amennyiben rossz id6 esetén nem tudunk
udvarra menni. Az atmeneti targyakat (otthonrol hozott alvokak) a gyermekek behozhatjak a
bolcsddei csoportba, melyet kiilon kosérban tarolunk. Ezeket a jatékokat barmikor elvehetik,
amikor sziikségiik van az "otthoni illatra”, illetve alvasnal magukhoz dlelhetik.

A csendjaték gyakorlasara 116 parnat biztositunk. A csendjaték rendszeres alkalmazasaval
segitjik a gyermekek megnyugvasat, figyelmiik és koncentracidjuk fejlddését, valamint a
tiirelem és a kivaras képességének kialakulasat. A tevékenység hozzajarul az dnszabélyozés, a
bels6 nyugalom és az egymasra valo odafigyelés fejlédéséhez.

A csoportszobdban a kisgyermekneveld részére irdasztal és szék van biztositva a napi
dokumenticié megirasdhoz. (csoportnaplo, egészségiigyi torzslap, fejlddési naplo, csaladi
fiizet, percentil tabla vezetése, stb.)
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A csoportszobaban talalhat6 télalashoz rendszeresitett szekrényben a gyermek étkeztetéséhez
sziikkséges textiliak (asztalteritok, el6kék), evOeszkodzok, tanyérok, poharak allnak a
rendelkezésiinkre. A fogyoeszkozoket sziikség esetén potoljuk.

Jatszokert, udvar:

A csoportszobabdl nyilik a terasz, abbdl pedig az udvar. Az udvar a gyermekek szamara
biztonsidgos, maximalisan kielégiti a nagymozgasos jatéktevékenységeket. A terasz
zsindelytetovel fedett, igy az arnyékolas biztositott. A homokozo €s a maszokas csiiszda felett
napvitorla van elhelyezve az drnyékolds biztositdsa miatt. A terasz a csoportszobdkkal és az
udvarral azonos szintmagassagl. A terasz burkolata térkd, a cstiszdas maszoka koriil gumitégla
van lerakva a gyermek biztonsaga érdekében. A jatszokert fiivesitett.

A jatszOkertben egy db vizpermetezd, egy db babahdz, egy 8 személyes homokozo, egy
csuszdaval kombinalt maszoka, illetve egy rugods hinta talalhaté. Mobil eszk6zok: rotikom
milanyag maszoka, herny6 alagit, motorok, talicskdk, labdak. Ul6 alkalmatossagként 2x1 db
négy személyes mobil asztal-pad kombinéciod van elhelyezve a teraszon.

A felsé szinten van a dolgozoi 61t6z6 biztositva, tovabba harom tarold helyiség, ebbol két
helyiséget igénybe vett az 6voda. Ebbol az egyikben tehetség gondozas zajlik heti 1
alkalommal, a masik helyiség 6vodai tarol6 lett. A harmadik helyiség a bolcsOdei irattar és
étkezd egyben. A folyoson egy kis iroda keriilt kialakitasra a vezetdi feladatokkal megbizott
kisgyermekneveld részére, ahol a vezet feladatokat tudja ellattni.

Gyermekélelmezés

A kozétkeztetést a helyi Hegediis Vendéglo biztositja.

A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozetkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi
el6irasokrol alapjan a Kozétkeztetdé minden, &ltala biztositott étkezéshez étlapot készit, melyet
a bolcs6de rendelkezésére bocsat. Az étlapot a bolcséde jol lathatdé helyen, hirdet6tablan
kifiiggeszti a sziil6k részére.

A kozétkeztetést végzo céggel a kisgyermeknevelonek jo kapcsolata van, rendszeresen
egyeztetnek az étkeztetéssel kapcsolatos mennyiségi és mindségi kérdésekkel kapcesolatban.

A kisgyermekneveld szerepe az élelmezésben

A kulturalt étkezés feltételeit és a szabalyrendszer kialakitasat fontos feladatunknak tekintjiik.
Zavartalan légkorben, elegendé id6t biztositunk a napi négyszeri étkezéshez. A
kisgyermekneveld a kinalt ételt minden alkalommal bemutatja a gyermekeknek, megnevezi mit
fogyasztanak, majd az ételt a gyermek el6tt megkostolja. Az étkezést segiti a gyermek
fejlettségéhez igazodva: Slben etetés, kétkanalas modszer, 6nallo evés motivalasa.

A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 15§ (2) értelmében

(2a) Amennyiben a kozétkeztetés keretében nem biztosithatd a gyermek és a tanuld diétas
étkezése, - a sziil6, mas torvényes képviseld irasbeli nyilatkozata alapjan - a gyermek és a tanuld
altal az intézménybe bevitt, vagy a sziil6, mas torvényes képviseld altal az intézménybe rendelt
étel intézményben torténo elfogyasztisanak lehetové tételével is biztosithatd. Ennek érdekében
a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje koteles biztositani a hiités, a melegités és a fogyasztas
megfeleld feltételeit a hatalyos jogszabalyok és szakmai eldirasok betartisaval.

Intézményiinkben jelenleg az eljaras diétds étkeztetés esetén:
Az intézmény bekéri a szakorvosi véleményt a sziil6tél. Az elbirt napi négyszeri éthezést kozos
megegyezéssel a sziilo biztositja, melyrdl irasos nyilatkozat késziil. Az EMMI rendelet elbirdsa
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alapjan a bélcséde gondoskodik az étel elkiilonitésérdl, annak megfeleld tdrolasdardl és a
hékezelésrol. A mosogatdst a szennyezddés elkeriilése végett a sziilé végzi, mivel az edények
nem talalkozhatnak a bolcsédei edényekkel. Bolcsodénkben ebben a nevelési évben nem volt
diétas étkezo.

V. Férohely gazdalkodasi stratégia

Mini bdlcsédében legfeljebb 7 gyermek nevelhetd, gondozhatd, kivéve, ha a mini bdlesddei
csoportban valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, ebben az esetben egy mini
bolcsbdei csoportban legfeljebb 8 gyermek nevelhetd, gondozhato.

Amennyiben egy mini bolcsédei csoportban egy sajatos nevelési igényii, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb 6 gyermek nevelhetd,
gondozhaté. Amennyiben egy mini bolcsédei csoportban ketté vagy harom sajatos nevelési
igényii, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb 3
gyermek nevelhetd, gondozhato. (15/1998 NM rendelet)

A mini bdlcsddei csoportlétszam legfeljebb a bolcsddei nevelési év végéig tullépheto, ha a
boéles6dei nevelési év kozben allapitjak meg a gyermek sajatos nevelési igényét, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra jogosultsagat, vagy a gyermek felvételére veszélyeztetettsége miatt
keriil sor.

Bélcsédénkben jelenleg nincs sajatos nevelési igényii, illetve korai fejlesztésben részesiilo
gyermek.

A nevelési év sordn Osszesen 10 gyermek vette igénybe a bolcsodei ellatdst. A nevelési év
folyaman tobb gyermek 6voddaba tavozott, helyiikre pedig uj gyermekek érkeztek. A felvételek
sordn végig kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy az intézmény miikodése minden
idészakban megfeleljen a jogszabalyban meghatdrozott maximalis csoportlétszamnak, igy a
megengedett gyermeklétszamot nem léptiik tul. Még idén augusztusban is beszoktatds van
beiitemezve.

A kozponti koltségvetés kotott felhasznalasti tdmogatdst biztosit az Onkormédnyzatoknak
bolesdde, mini bdlcsdde kiadasaihoz. A beiratott és a tamogatés szempontjabol figyelembe vett
gyermekek 1étszama egyetlen alkalommal és Osszesen sem haladhatja meg a szolgaltatoi
nyilvantartasban szerepld féréhelyszamot.

Az utmutaté alapjan a fenntarté igényli a normativa tamogatast. A megallapitashoz sziikséges
adatokat a vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermeknevels minden hénap végeén Osszesiti és
megkiildi az onkormdnyzat pénziigyi ligyintézéjének.

Az ellatottak szamara vonatkozo szabaly: a targyév januar 31-¢én beiratott gyermekek szama,
vagy a bolcs6de, mini bolcsdde szolgaltatdi nyilvantartasban szerepld féréhelyszam 80%-a
koziil a kedvez6bb. Amennyiben targyév januar 31-én és targyév november 30-an a beiratott
gyermekek szdma egyarant nem éri el az engedélyezett férdhelyszam legaldbb 50%-at, Ggy a
tdmogatassal figyelembe vehet6 ellatottak szdma a bolcséde, mini bolcs6de szolgaltatoi
nyilvantartasban szerepld féréhelyszam 50%-a.

Ebben a nevelési évben a szolgaltatoi nyilvantartasban szerepld féréhelyszam nyolcvan
szazalékdra tudtunk allami normativat igényelni. 2025.november 30-an és 2026.januar 31-én
elértiik az engedélyezett férdhelyszdam tobb mint 50%-at, mivel mindkét vizsgalt idészakban 5
ellatott gyermek volt a bélcsédénkben.
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Bértamogatds: A koltségvetési térvényben meghatdrozott, a mini bélesédére vonatkozo
szamitasi képlet alapjan intézményiink 2,5 f& szakmai dolgozé foglalkoztatdsahoz jogosult
allami bértamogatdsra a tényadatok és a szamolasi képlet figyelembevételével.

Mivel a blcsédében a felvétel folyamatos, a beszoktatasok egész évben eléfordulhatnak szabad
fér6hely esetén.

Csoportisszetétel:

A 2025-2026-0s nevelési évben az életkor az aldbbiak szerint alakul:

Eletkor tabla diagramm 2025.06.15-i allapot szerint (f&)
20 hetes-11 hdnapos
12-23 hénapos
24-35 hdnapos |

36 honap-

Osszesen harom gyermek megy at 2026. szeptember 0l-el az 6vodaba, igy az augusztusi
beszoktatast figyelembe véve &t gyermeket visziink at a kovetkezd nevelési évre, mert 8k még
nem toltik be a harmadik életéviiket. 2026.augusztus 31-ig.

VI. Bolcsddei téritési dij

A bolesédei téritési dij két részbdl tevddik dssze, az étkezési dijbol és a gondozdsi dijbdl.

A téritési dijak megallapitisa a Gyermekvédelmi torvény, a 328/2011. (XIL 29.)
kormanyrendelet és a helyi hatalyos onkormanyzati rendelet figyelembevételével keriil
megallapitdsra. Az intézményi térités dij osszegét a fenntart6 rendeletben szabalyozza.

A kotelezett altal fizetendd személyi téritési dij Osszegét az foigazgatd konkrét dsszegben
allapitja meg. A gyermekétkeztetés dija az ellatasi napokra fizetendd, a gyermek napi jelenléte
esetén.

A személyi téritési dij megallapitasanal a gyermekek napkdzbeni ellatdsa esetében a gyermek
csaladjaban az egy fore jutd rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni, amennyiben a
sziil6 nem vallalja az intézményi téritési dij vagy annak egy részének megfizetéseét.

A személyi téritési dij dsszege nem haladhatja meg az egy fore esd jovedelem
a) 25%-4t, amennyiben a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermeketkeztetésben -,
illetve
b) 20%-at, amennyiben ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiil.
Etkezési dij

Alcsutdoboz Telepiilés Onkormanyzat Képviseld-testiiletének hatalyos onkormanyzati rendelete
alapjan a gyermekétkezés bolcsddei intézményi téritési dija 2026.mdjus 1-t61 720 Ft + AFA.
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A sziil6knek a megallapodasban az AFA-val novelt értéket kell meghatdrozni, melynek értéke:
914,- Ft/ellatdsi nap.

A gyermekétkeztetésért fizetSk, és a normativ kedvezményt igénybe vevék aranya az alabbiak
szerint alakult a 2026.j0lius 15-1 felmérés szerint:

Etkezésért fizeték/nem fizetGk

fizet az étkezésért nem fizet az étkezésért

A Gyvt. 21/B. (1) bekezdés alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani a bolcsddei ellatasban részesiild gyermek szamara, az alabbiak teljesiilése eseten:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek,

- olyan csalddban él, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, ahol harom vagy tdbb gyermeket nevelnek a csaladban,

- agyermek nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag,

- agyermek csalddjiban az egy fére juto jovedelem nem haladja meg a kotelezo
legkisebb munkabér 130%-at (2026. évben a 279.061,- Ft-ot.)

Diagrammon illusztralva a kovetkezképp alakul az ingyenesen étkezOk szama jogosultsag
aranyaban a Gyvt. 21/B. (1) bekezdése szerint:

Ingyenes étkezés jogosultsag

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 116

3 vagy tébb gyermek a csaladban 1fé

csaladjaban az 1 fore jutd havi jévedelem
osszege nem haladja meg a netté minimélbér | 2 f6
130%-at

Amennyiben az ellatott normativ tdmogatasra jogosult, a sziildk az igényléshez kitoltik a
328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet 6.sz. mellékletét a megfeleld kedvezménytipus
megjelolésével. (NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdeés a) pontja szerinti ingyenes
bélesédei, mini bolesédei és 6vodai gyermekétleztetés igénybevételéhez).

Gondozasi dij

A fenntartd a bolesddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is megallapit személyi téritési
dijat.
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Alesutdoboz Telepiilés Onkormanyzat Képviselé-testiiletének helyi onkormanyzati rendelete
alapjan a személyes gondoskodast nyvjio elldtds intézményi téritési dijanak dsszege

2026.majus 01-t61 1.435,- Ft/ ellatdsi nap.

Ez az dsszeg a tavalyi évhez képest csokkent, melyrdl a sziil6k tajekoztatva lettek. Az dsszeg afa
mentes.

A fenntartd rendelkezése alapjan, nyéri szabadsagolas idején a sziild — amennyiben a sziil6 egy
teljes honapot irasban el8re igazol —a gondozasi dijfizetés alol mentesiil. Téredék honapot nem
tudunk figyelembe, tekintettel arra, hogy a gondozési dijat akkor is teljes honapra kell
megallapitani, ha a gyermek az ellatast a honap nem minden napjan veszi igénybe. Téli zaras
esetén csak a nyitvatartasi idére szamoljuk fel a gondozasi dijat. Neveles nélkiili munkanap
esetén sem szamolunk fel téritési dijat.

Az intézményi gondozast ingyenesen kell biztositani a Gyvt. 150§ (6) bekezdése alapjan az
alabbiak teljesiilése esetén:

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek,

- atartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

- a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermekének,

- az A4tmeneti gondozasban 1év6, az ideiglenes hatallyal nevelOsziilénél vagy

gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,
- avédelembe vett gyermek.

Jelenleg egy gyermek részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, és egy gyermek
nagycsalados, igy 6k nem fizetnek gondozasi dijat.

A téritési dijak beszedése

A 2026 jiilius 15-i adat alapjan harom csaldd vallalta a teljes intézményi dij megfizetését. Keét
csaldd jovedelmet vallott, igy az esetiikben az egy fore eso Jjévedelem alapjan lett megallapitva
a téritési dij. Két csaldd mentesiil a téritési dij kitelezettsége alol.

A téritési dij beszedése atutalasos formdban zajlik. Ha a kotelezett a személyi téritési dij
Bsszegét vitatja, a téritési dijakrol szolo értesités kézhezvételetdl szamitott 8 napon beliil a
fenntartéhoz fordulhat.

A fenntarto pénziigyi iigyintéz&je minden honap elején kidllitja a szamlakat, majd papir alapon
bekiildi a bolcsddébe, ahol a szamla a sziilé részére kiosztasra keriil.

Tobb sziild jelezte, hogy kinnyebbség lenne szamukra, ha a szamldt kozvetleniil e-mail-en
kapndk meg, nem papir alapon, ezzel hatékonyabban és biztonsdgosabban zajlana az iigylet
bonyolitasa.

Amennyiben a téritési dij kifizetésére a kitelezett a meghatarozott hataridoig nem tesz cleget,
az intézmény féigazgatdja 15 napos hatarid6 megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telik el, a fOigazgato a
kotelezett nevét, lakcimét és a fennmaradé dijhatralékot nyilvantartasba veszi. A dijhatralékrdl
negyedévente tajékoztatja a fenntartot a téritési dijhtralék behajtasa vagy a behajthatatlan
hatralék torlése érdekében. Elmaraddsrol nincs tudomasunk a 2024-2025-6s nevelési évben.
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VII. Szakmai munka, munkaterv

A szakmai munka a Bélcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja alapjan kidolgozott
szakmai program és az éves munkaterv alapjan valosul meg. A bolcsédei nevelésre-gondozasra
vonatkozé szakmai programot a 2024-2028-ig terjedd iddszakra a fenntarto korabban
jovéhagyta, azonban a szakmai program modositasat a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramjanak 2026.februar 01-jétd] hatalyos modositasa indokolta. {gy a szakmai program
feliilvizsgalatra és modositasra keriilt, melyet a fenntarto 2026.mdjus 20-an elfogadott.

A bolesddei nevelésre vonatkozd alapelvek:

-A csalad rendszerszemléletii elve

-A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

-A csaladi nevelés elsGdleges tisztelete

-A kisgyermeki személyiség tisztelete

-A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozé szerepe
-A biztonsag és a stabilitas megteremtese

-Fokozatossag megvalositasa

-Egyéni banasmod érvényesitése

-Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

-A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

Nevelési célok és feladatok a bilcsédében

Egyik alapfeltételink a pozitivumokra vald témaszkodas elve, a pozitiv megerdsites.
Feladataink korébe tartozik, hogy deriis 1égkart biztositsunk, segitsiik a bélcs6débe keriiléssel
jar6 nehézségek feldolgozasat, csokkentését. Célunk, hogy gyermekeinket a csaladdal
egyiittmitkodve kozosen neveljiik egészen 6vodaskoruk kezdetéig, tovabba segitsiik a gyermek
személyiségének kibontakoztatasat. A nevelés soran olyan lehetdségeket biztositunk, ahol a
gyermekek megtapasztalhatjak a szabad jaték oromét, kedviikre jatszhatnak, mozoghatnak,
tapasztalatot szerezhetnek. A kisgyermekneveld direkt, és indirekt iranyitassal folyamatosan
segiti a gyermekeket az ismeretszerzéshez, a vilag felfedezés¢hez. Kiemelt figyelmet fordit az
anyanyelvi nevelésre is.

A bolcsédei ellatast nydjto intézmény, szolgaltaté csaladbarat intézményként, szolgaltatasként
hozzajarul a csaladok életmindségének javitdsdhoz, a sziilék munkavallalasi esélyeinek
noveléséhez. A jol szervezett, folyamatos napirenddel a gyermekek szamara biztositjuk az
allandosagot, az onallosoddsi torekvések erdsodését, a tevékenységek folyamatossagat. A
napirend rugalmasan alkalmazkodik az életkori és egyéni igényekhez, sziikségletekhez,
évszakokhoz, otthoni napirendhez, illetve a csoport igényeihez.

A bolcsddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsik azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢&s kiegyenstilyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek
segitik a csaladi nevelés els6dlegességének tiszteletet.

A mini bdlcs6dében a kisgyermekneveld a modszertani javaslatok, atmutatok szerint latja el
feladatat. A kisgyermeknevelSként a bolesddébe kertiléstdl az 6voddba keriilésig figyelemmel
kisérni a gyermek fejlddését. Az anya tavollétében megadja a gyermeknek a biztonsagot,
szeretetet, amely segiti és fejleszti a gyermek testi, érzelmi és értelmi fejlodeset.
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A bolcsddei a kora gyermekkori intervencid szemléletének széleskorli értelmezésével
sszhangban minden kisgyermekre és csaladjdra kiterjed$ prevencios tevékenységet folytat.

A kisgyermelkneveld szamdra a prevencié kiemelkedden fontos. A kisgyermekneveld a fejlodési
naploban rendszeresen felvazolja a gyermek fejlédésének dllomdsait. Amennyiben elakadast
érzékel, a sziilének jelezi, illetve segiti 6t abban, hogy hol és hogyan tud segitséget kerni
szakembertdl, tdrsintézmeénytol.

Amennyiben a gyermek fejlédéséhez indokolt a tovabbi bolcsddei ellatas, a sziil6i kérelem
mellé szakértdi vélemény, tovabba a kisgyermekneveld megerdsitése is kell. Ha tovabb marad
egy gyermek a bolcsddében, azt az Oktatasi Hivatalnak ¢s a fenntartd jegyzdjének egyarant
jelezni kell minden év aprilis 15-ig. Ilyen esetiink ebben a nevelési évben nem vollt.

A beszoktatas elétt csaladlatogatast kezdeményeziink, melyen részt vesz egy bolesédei dajka
is, igy a kisgyermeknevelé nem egyedill teszi meg a latogatast. A helyi lakost csaladokat
minden esetben megldatogatjuk, feltéve, ha erre nyitott a csalad is.

Mar az elsd sziildi értekezleten vagy az elsé személyes talalkozasnal rengeteg informaciot kér
a kisgyermekneveld: informaciot a terhesség lefolyasarol, a sziiletés koriilményeirdl, a gyermek
napjairél, a mozgas és jatékfejlodésrdl, az alvasi és taplalkozasi szokéasokrol, hogy a gyermeket
minél jobban megismerhessiik. Ezek az informéciok irasban torténnek, melyek le vannak flizve
a gyermek személyi anyagéba.

A gyermek napkdzbeni ellatasdhoz illeszkedd standard alapjan a kisgyermekneveld
fokozatosan szoktatja be a gyermekeket, melynek lényege, hogy a 10 napos »edesanyaval
t5rténd” beszoktatas. Amennyiben a beszoktatas kozben lebetegszik a gyermek, a beszoktatas
hosszabb ideig is elhtizodhat.

A kisgyermeknevel6nek az édesanyaval torténd beszoktatas soran lehet6sége nyilik arra, hogy
megfigyelje a gyermek egyéni szokdsait, fejlettségi szintjct, a sziil6 és gyermeke kozott
kialakult szokéasokat, interakcidjukat. Err6l dokumentacid is késziil.

A boleséde egységes dokumentacios rendszerének szerves része a csoportnapld, mely a
Magyar Bolesédék Egyesiiletének szervezésén keresztil lett megrendelve. A
kisgyermekneveld a csoportnaploban részletesen beszdmol minden gyermekr6l, illetve az
aznapra tervezett és megvalositott napi szakmai tevekenyseget is felvazolja. A dokumentaci6
naprakész vezetését a Féigazgato Asszony ellendrzi.

A bodlcsddei dokumentacid szerves része a Hazirend, melyet jol lathato helyen, a
gyermekoltzében elhelyezett hirdetéfalon keriilt kifiiggesztésre. A hazirendben megjelennek
az intézmény elvérésai, a szabalyok, a zokkendmentes bolesddei miikodés erdekeben.

A Haromhars Ovoda és Mini Bélesdde honlapja — hitps://haromharsovoda.hu/, itt szamos
informaciot talalunk a bolcsédei ellatassal kapcesolatban, pl. a jogosultak korérdl, a bolcsde
napirendjérdl, a szabaly- és szokasrendszerrdl, az intézményi, illetve a felvételhez sziikséges
dokumentumokrol. A ,felvételhez sziikséges dokumentumok” lista Osszefoglalja és egyben
segiti a sziilét eligazodni a sziikséges dokumentumok prezentalasaban. A kit6ltott anyagokat és
dokumentumokat szkennelve is elkiildhetik a sziil6k a haromharsbolcsi@gmail.com cimre,
ezzel meggyorsitva és egyszerisitve az eljarast, de a dokumentumok benyujtasara személyesen
is van lehetdség.
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A mini bolcsédékben érdekképviseleti forumot nem sziikséges mitkédtetni, azonban a bolesode
részérl csatlakozott egy sziild az 6vodai SZMK tagsaghoz, igy a bolcsddei ellatas mikodését
6 kiséri figyelemmel és szamol be észrevételeirl a sziil6i munkak6zosség gylilésein.

VIII. A bolcséde kapcesolatrendszere

Hivatasunkban a legfébb értéket az emberi kapcsolatok hatdrozzak meg. Egyik legfontosabb
alapelviink a csalad rendszerszemléletli megkozelitése.

kisgvermeknevel6 — sziilé kapcsolat

A csaladi és a boles6dei nevelés-gondozas dsszhangja, a sziilok és a kisgyermekneveld kozotti
partneri kapcsolat kialakitasa elengedhetetlen feltétele a gyermekek harmonikus fejlédésének.
A szillsk és a bolcséde folyamatosan, kolesondsen tajékoztatjak egymast a gyermek
fejlédésérél. Ez alapvetd fontossagl a személyre 52016 bolcsédei nevelés — gondozas
kialakitasiban, és a csalddokat is segiti a gyermekek neveléseben. A tajékoztatas mindig
dszinte, hiteles, személyes hangvételi, etikai szempontbol megfeleld, az érintettek személyiségi
jogait tiszteletben tarto. A kapcsolattartisnak, kolesonds tajékoztatisnak tSbb formaja van:

e beiratkozas el6tt személyes beszélgetés, tajékoztatas mellett a sziild rovid betekintést
nyerhet a bdlcsddei életbe,

bolcsddekostolgato,

csaladlatogatas, melynek soran megismerkedik a gyermek a kisgyermeknevelovel
évente két-harom sziiloi értekezlet,

sziildcsoportos beszélgetés — rendszeresen kdzvetlentil a sziil8i értekezlet utan idozitjik
fokozatos beszoktatas lehetdsége,

csaladi rendezvények (gyermeknap),

hirdet6tablan informaciok kozlése,

csaladi fiizetben tovabbi kommunikacio,

napi kapcsolattartas a gyermek atvételekor és atadasakor,

zért kozosségi csoportban egyéb kotetlen kommunikacid, informacié megosztas
lehetOsége

e tavozaskor ,sziildi elégedettségi kérddiv”

kisgyermeknevel$ — gyermek kapcsolat
e csaladlatogatas, fokozatos beszoktatas
e cgyéni banasmad, allandosdg, rendszeresseg, fokozatossag, biztonsag nyujtasa

munkatarsi kapcsolatok
e vezetdi értekezlet, melyen részt vesz a FOigazgato Asszony €s a vezetdi feladatokkal
megbizott kisgyermekneveld. Rendszeresség: havonta
e drtekezlet, melyen részt vesz a vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermekneveld és a
két dajka. Rendszeresség: havonta
e kotelezd tovabbképzéseken vald részvétel

kapesolat az dvodaval

Mivel kozos igazgatast intézmény vagyunk, arra torekszink, hogy minél tébb Ovodai
programban részt vegyenek a bolcsddések is, ezért az dvodai és bolcsédei programokat egy
napra szervezziik. A bdlcs6débol 6vodaba mend gyermekekkel 6vodai latogatéast szerveziink.

Az évkozi atadasokat — amennyiben a gyermek betdltotte a harmadik életevét - a gyermek
személyiségfejlodése szempontjabol keriilni érdemes, ezért ajanlott a nevelési év végéig,
augusztus 31-ig a bolcsédében maradni. Az évkdzi atadas nem is gyakorlat, de amennyiben az
évkozi atjarast a sziild kezdeményezi és van férShely az 6vodaban, erre lehetSséget biztositunk.
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kapcsolat a gyermekijéléti szolgalattal

Az 1997, évi XXXI.tv 17. §-a alapjan a bolcsdde gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatot lat el, a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése érdekében.

Koteles jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa, vagy egyeb
més, stlyos veszélyeztetd ok fennéllasa eseten.

A bolcséde részt vesz az észleld és jelzd rendszer munkdjaban, egyittmikoddése a
gyermekjoléti szolgalattal folyamatos.

Jelzérendszer modszerei:
e jelzés a gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetén,
e tanicskozasokon, esetmegbeszéléseken valo részvétel,
e &ves beszamold készitése az intézmény gyermekvédelmi tevékenységérdl,
e pedagogiai vélemény készitése a gondozott gyermekrdl a gyermekjoléti szolgalat
kérése esetén.

kapesolat a pedagégiai szakszolgalattal: sziikség esetén a Bicskei Pedagogiai Szakszolgalat
munkatarsaival vessziik fel a kapcsolatot, barmilyen észrevétel, jelzés esetén készséggel
allnak rendelkezésiinkre.

kapesolat a védénéi szolgilattal: a védondi szolgélattal napi kapcsolattartasban vagyunk.
Az egyiittmiikodés jo, minden felmeriilt kérdést at tudunk beszélni. A véddénd a bdlcsbdei
gondozas ideje alatt barmikor latogathatja a gyermekeket.

IX. Ellenérzések

A kisgyermekneveld munkajat a Féigazgato Asszony ellendrzi.

Vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermekneveld asszisztencidi: A csoportnapld, fejlodesi
naplé vezetése, gondozasi napok nyilvantartasa, egészségiigyi térzskonyv naprakész vezetése,
csaladi fiizet ellendrzése, orvosi igazolasok, évszaknak megfelelé napirend kidolgozasa és
alkalmazasa, gyermekekkel vald gondozasi miiveletek szakszer(l végzése, nevelési attitiidok
sszhangja a nevelési elvekkel; modszertani ajanlasokkal; az alapprogrammal.
Kisgyermekneveld vezetdi feladatainak ellendrzése: napi jelentes Tevadminban, étkezesi és
jelenléti tablazat kezelése, téritési dij megallapitasinak vezetése, tdblazatok hataridbre val6
megkiildése onkorméanyzat pénziigyese felé, e-mail megkeresések megvalaszolasa, felvétellel
kapcsolatos segitségnyujtas, beszamolo készitése, munkaterv készitése, egyéb feladatok.

Bolcsddei dajkak munkajat a vezetdi feladatokkal megbizott kisgyermekneveld ellendrzi:
Dajkak feladatai: a kiszolgalé helyiségek, a bolcsddei intézmeny tisztasaganak biztositasa,
udvar tisztan tartasa, dekoralés, talalassal kapcsolatos dokumentacio vezetése HACCEP eloirasa
szerint, gyermekfeliigyelet szakszerti biztositasa. Egyéb dokumenticid vezetése: takaritasi
munkalatokrol, 4gynemti mosasarol, a jatékok fertdtlenitesérol.

Hatadsagi ellendrzések:

A Fejér Virmegyei Kormdnyhivatal 2026 jimius 11-én folytatott ellendrzést, a Magyar
Bélcsédék Egyesiilete dltal kirendelt szakérté szakmai ellendrzése pedig 2026 julius 18-dn
tortént. A hatésdg megkiildte a hatdrozatat a fenntarto részére.

Sziiloi elégedettségi kérddiv:
A szilldk széméra elégedettségi kérddivet készitettiink, lehetOséget adva nekik arra, hogy

hangot adjanak arrol, milyennek latjak a boles6dét, mennyire vannak megelégedve
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munkankkal, van-e barmilyen jelzésiik, észrevételiik. A kérdéiv anonim. A hét ellatottbol két
esetben érkezett visszajelzés.

A felmérésekbdl azt latjuk, hogy a sziilGknek az a legfontosabb, hogy gyermekiik értelmileg
fejlédjon és a kizosségben jol érezze magat. Targyi kornyezet tekintetében sziildi elvards, hogy
az eszkozok szolgdlidk a gyermek fejlédését, megfeleld eszkozok legyenek biztositva a
kéziigyesség fejlesztéséhez. Legfontosabb elvardsuk, hogy gyermekiik szobatiszta legyen és
tudjon a tarsakkal kozosségben élni.

X. Unnepek

A hagyomanyok, népszokasok felelevenitése, a malt értékeinek meglrzése, az tnnepek
beépitése kiilondsen fontos mar a bolcs6dés gyermekek rtészére. Unnepek alkalmaval a
csoportszobdk  diszitésével, kisebb ajandékok készitésével, a csaladias hangulat
megteremtésével jarulunk hozzd, hogy gyermekeink jol érezz¢k magukat, minél valtozatosabb
élményeket kapjanak. Fontosnak tartjuk, hogy ne csak a hagyomanyos tinnepekre gondoljunk,
hanem a gyermeket is koszontsiik sziiletésnapjuk alkalmabol.

A 2025-2026-0s munkaterviink alapjén az alabbi rendhagyo programok, események valosultak
meg:

1

Interaktiv zenés miisoron valé részvétel — dvodds gyermekekkel kizos program az
ovoda tornatermében, t0bb alkalommal valosult meg

Sziireti mulatsag — 6vodds gyermekekkel kiozos program volt
Mérton napi lAmpas felvonulds — dvodds gyermekekkel kozos program volt
Fényképezés megszervezése — két alkalommal — dvodas gyermekekkel kozos program
- Mikul4s iinnep — A varakozas 6rome, a Mikulds érkezese, ajandékozas. A Mikulds
puttonyabol el6keriilé ajandékcsomag a legnagyobb &romforrds volt a gyermekek
szamara. Sokat késziiltiink erre a napra mondokakkal, dalokkal, rajzokkal.
Luca biza iiltetése
Adventi vasar és kézmiives foglalkozas - 6vodas gyermekekkel és csaladjukkal k6zos
program volt.
- Dolgozéi Karacsony — dvodai munkatérsakkal kozos program
-Farsangi iinnepkor — dvodds gyermekekkel kozos program, csarnokban

Mircius 15. — Zaszlokat, kokéardakat készitettink a gyermekekkel, kdzben

beszélgettink a huszarokrol, a magyar zaszlordl, kokardarol, stb.
- A viz vilagnapja — mércius harmadik hete a viz, mint éltetd elemiink koriil forgott.

Kiemelt hangstlyt forditottunk a viz fontossagara.

- Husvét és hisvéti vasar — Tojasfat allitottunk fel, melyet a gyermekek diszitettek. A
kisfitk meglocsolhattak a lanyokat. Ajandékkal kedveskedtiink a gyerekeknek. A vasar
a sportcsarnokban valdsult meg az 6vodaval kozosen vettlink részt rajta.
A magyar koltészet napja — mese, babozas témakordk keriltek el6térbe. Konyvjelzot
kaptak a gyermekek ajandékba.
Boles6dék napja — bolcsdde dolgozoival kirdndulds, csapatepites.
- A Fold vilagnapja —Balkon ladakba egynydri virdgokat iltettiink a gyerekek, a
virdgokat maig locsoljak a gyermekek.
Anyik napja — Egyénileg koszontottiik az édesanyakat a gyermekek altal készitett
ajandékkal, kis verssel.
Madarak-fik napja — az alkotd tevékenységek és a dekoracio ezen témakra
fokuszaltak.
Gyermeknap — dvodds gyermekekkel kozos program. Két eseményen is részt tudott
venni a boleséde. Tiizoltd autdba iilhettek, csillamtetovalas, akadalyverseny, alkotd
tevékenységek biztositasa, zenés tanc, buborékfujas emelte a jeles nap hangulatat.
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- Kirandulas — az intézmény dolgozoi (6voda és bolcsbde) vettek részt rajta.

- Sziiletésnap — minden gyermeket felkdszontiink sziiletése napjan, vagy az azt kovetd
elsé munkanapon. E jeles napon kis ajandékkal kedveskediink az tinnepeltnek.

- Biiest a bolcsddétél —az 6vodaba induld gyermekek bucsuztatisa, mely alkalombol
tarisznyat kaptak az 6vodaba késziild gyermekek. Emellett megkaptk a névre sz6lo,
jellel ellatott dossziéjukat, melybe belekeriiltek az alkotasuk.

XI. OSSZEGZES

Sikeriilt megvalositanunk, hogy a harom dvodaba tavozé gyermek a bdlcsddéskor végere sok
teriileten ©nalld legyen: egyediil étkezzenek, tisztdlkodjon, a bolcsédében kialakitott
szokasokat, szabalyokat elfogadjak, illetve azokat tovabb vigyék az 6vodéba.

A napirend kialakitésanal figyelembe vettiik a kisgyermekek fejlettségét, egyeni sziikségleteit,
az évszakokat és a kisgyermekek életkorat, a csoport 1étszamat. Példamutatassal, kéréssel,
dicsérettel torekedtink a gyermekek helyes szokasainak kialakitasara. A gondozasi
tevékenységek nyugodt, kellemes kornyezetben, a gyermekek egyiittmikddésével, 6nallo
probalkozasainak figyelembevételével torténtek. A tébbi gyermekkel valo egyiittlét sromforras
a kisgyermek szamara, a tarsak viselkedése mintat nydjtott, segitve a szocidlis képességek
fejlodését. A jaték feltételeinek biztositasdval és neveldi magatartasunkkal tamogattuk az
elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast.

A kisgyermekek viselkedését figyelemmel kisérjiik, érzelmi biztonsagukat ndveljiik, az életkori
sajatossagoknak megfelelden az atmeneti helyzeteket elfogadjuk. A kisgyermekek felé a
bolcsédei kereteket szeretetteljesen kozvetitjiik. A sziil6ket napi rendszereséggel tdjékoztattuk
a gyermekek viselkedésérdl €s a személyes beszélgetés sordn sziikség szerint tanacsot adtunk.
Térekedtiink az egyiittélés szabélyainak elfogadtatasara, a masok irdnti nyitottsag megorzésére.
A gyerekek mozgésfejlesztésére — nagymozgas, finommotorikus mozgés - kiemelt figyelmet
forditottunk.

A mindennapi gondozési feladatok egymas utani torténésével, igyekeztiink rendszert vinni a
kisgyermekek életébe, ezéltal nyugalmat és biztonsagot teremtiink.

Lehetéséget adunk kisérletezésre, felfedezésre, 0ij tapasztalatok gytijtésére és Sromteli jatékra.

Fontosnak tartjuk, hogy feltétel nélkiili elfogadassal forduljunk a kisgyermek felé, hiszen a
bolesbde az elsd intézmény a gyermek életében és itt szakad el el6szor a csaladjatol. A sziil6i
bizalom, a kisgyermekneveld és a gyermek kozti szeretetteljes kapcsolat megalapozza a
gyermek késébbi felndtt életét. Csak egy kiegyensulyozott gyermek valhat boldog felndtté.
Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a bdlcsédébe jaré gyermekek élményekkel gazdagodva,
szeretetteljes 1égkorben éljék meg a mindennapjaikat, a sziilsk pedig biztonsagban és jo
hangulat 1égkorben tudhassak gyermekeiket.

Ugy gondolom, hogy ebben a nevelési évben is sikeriilt kitlizott céljainkat megvalositani.

Eziton szeretném megkdszonni a Féigazgaté asszonynak és a Fenntartonak a tamogatd
hozzaallasat, egyiittmiikodését, mely biztos hatteret teremt a bolcsddei feladatok magas
szinvonali ellatasahoz.

AlCSl’ltdObOZ, 2026.07.15. '
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Kovacs Beatrix
kisgyermekneveld
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